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Zukunftstag für Mädchen und Jungen bei EWE 
Jugendliche lernen technische Berufsfelder kennen 
 
Oldenburg, 23.04.2008. Bereits zum achten Mal beteiligt sich der Olden-
burger EWE-Konzern am bundesweiten Zukunftstag für Mädchen und 
Jungen. Am Donnerstag, 24. April 2008, besuchen rund 200 jugendliche 
Angehörige von EWE-Mitarbeitern das Unternehmen.  
Die Schüler im Alter zwischen zehn und 15 Jahren lernen technische Be-
rufe und Tätigkeiten im Bereich der Informationstechnologie kennen. 
„Wir wollen junge Menschen neugierig machen auf die Möglichkeiten, 
die diese Arbeitsfelder bieten“, betont EWE-Chef Dr. Werner Brinker. Er 
sieht die Beteiligung am Zukunftstag als wichtigen Beitrag zum EWE-
Engagement für den regionalen Nachwuchs.  
 
Unter dem Motto „Mitmachen und Ausprobieren“ stehen die Aktionen im 
Oldenburger Zentrum für Aus- und Weiterbildung der EWE AG am Wa-
terender Weg. Hier können die Jugendlichen ihr technisches Talent erpro-
ben, beispielsweise beim Bau eines Solarbootes oder beim Löten eines 
Spielwürfels mit Leuchtdioden. Auf großes Interesse stoßen auch Kurse 
rund um das Thema PC. Dabei lernen die Teilnehmer digitale Bildbear-
beitung, gestalten eine Internetseite oder richten einen Computerarbeits-
platz ein. EWE TEL ermöglicht Jugendlichen einen Einblick in verschie-
dene Abteilungen; außerdem können die Teilnehmer ein Werbeplakat 
entwerfen. Bei osnatel stellen Azubis die Ausbildungsberufe im Unter-
nehmen vor, auch hier können Schüler Mitarbeitern in Service und Tech-
nik über die Schulter schauen.  
Konzernweit können Schüler ihre Verwandten an deren Arbeitsplatz be-
gleiten und so den Alltag in vielen Berufsfeldern erleben. 
 
Der Zukunftstag für Mädchen und Jungen ist eine Gemeinschaftsaktion 
des Bundesministeriums für Bildung und Forschung, des Bundesministe-
riums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend, der Initiative D21, der 
Bundesagentur für Arbeit, des Deutschen Gewerkschaftsbundes sowie 
weiterer Einrichtungen und Organisationen.  
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EWE mit Hauptsitz in Oldenburg ist eines der größten Energieunternehmen in 
Deutschland. Das Leistungsspektrum des Konzerns umfasst Strom-, Gas- und 
Wasserversorgung, Energie- und Umwelttechnik, Gastransport und -handel so-
wie Telekommunikation und Informationstechnologie. Damit bietet EWE klassi-
sche und innovative Dienstleistungen aus einer Hand.  
Die Netz-Infrastruktur von EWE zeichnet sich aus durch hohe technische Quali-
tät, Versorgungssicherheit und wirtschaftlich effizienten Betrieb. Frühzeitig hat 
EWE seine Kernkompetenzen zum Betreiben komplexer Netze und sein umfas-
sendes Know-how an Fernwirk- und Regeltechnik zu einem zukunftsorientierten 
Multi-Service-Angebot ausgebaut. 
Über das angestammte Geschäftsgebiet in Norddeutschland hinaus ist EWE auch 
in den neuen Bundesländern, Polen und in der Türkei erfolgreich tätig. Der 
EWE-Konzern beschäftigt rund 5.800 Mitarbeiter und verzeichnete im Jahr 2006 
einen Umsatz von 9,0 Mrd. Euro. 
 


